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Uroﬁer Erfolg der Solldaritatcaktlon zu Ehren des 49. Jahrestaﬁes_
: der thoberrevoluticn.

\

Der Solidarititseinsatz zu Bhren der GroBen Oktoberrevo-
lution, der'am'Sonnabend-ﬂaohmittag, den 2.11.1957, von 13. - =

- 17.00 Unr von der Belegschaft des Institutes fiur Pflanzenzlichtung

GroB-Lisewitz durchgefilhrt wurde, ist ein voller rfolg geworden.
276 Belegschaftsmltglieder und Einwohner von Grof-Liisewitz nahmen
an den Atbeiten teil; es wurden insgesamt 1104 Aufbaustunden
gg;elstet. Auf.dem chkerrdbenschlag arbeiteten 6o Kollegen. Es
wurden dort 3 ha Zuokerriiben nachgesammelt, 2 ha Zuckerriiben zu-
sammengeworfen, 1 ha Zuokerriben gektpft, 1 ha Ribenblatt abpe-
fahren und 1/2 ha Blatt susammengeworfem. Des weiteren wurde 1
Waggon Zuclkerriben verladen. In den Fubtterriben arbelteten2o Kol-
legen. Es wurden 500 Ztr. Futterriiben abgefahren und eingemietet.
~ An der Nematocdenstation weren 44 Mitarbeiter im Hinsatz. Sie
haben 1o cbm Erde abgefahren und planiert, 4 cbm Pflastersteine
geworben, 3 obm Schotter abgefahren und aufgeschottert und 2 cbm
Schotter gewarbeﬁ. Hinter dem Schafstall wurde eine StraBe aus-

B . gekoffert und wum Pflastern vorbereitet, um das Dorfbild zu ver—

S sehtnern. Hier waren 27 Einwohuner und Kollégeh,an der Arbeit be-
téiligt. Ein Kollektiv von 18 Kollegen hatte 40 cbm Sand flr
Pflasterarbeiten angefahren einschl. Auf- und Abladen. Die Are

- beitsgruppe Resahlau, die dringenda Untersuahungen tiber Spit-—
infektionen bei Kartoffeln durehzuflhren hat, arbeitete in ihrer
Abteilung mit 14 Kollegen. Auch die Werkstatt arbeitete in der

- : eigenen Abteilung an dringenden Refiaraturarbeiten. Die Kartof-

; - feldimpfer und die Kollegen,"die filr dle Gewdohshiuser Erde
démpfen, waren bei ihrer Arbeit im Einsatz. Darilber hinaus sind :
sdmtliche Fahrﬁeuge[- Trecker, Gespanne -~ bei der Arbeit gewesen.
Auch die Verwaltung verrichtete korperliche Arbeit bei der Ein-
richtung elnes Materiallagers. Es war eine Freude zu Sehen,'mit
welch guter Stimmung flir die gemeinsame Sache gearbeitet wurde.
Fast 3/4 der Belegschaft hat sich an der freiwilligen Avbeitsake
tion beteiligt. Dabel gab es keine Unterschiede zwischen Landar-—
beitern und Wissensahaftlern, zwischen Lehrlingen und Assisten—
ten. Alle waren bemiht, nach besten Krdften Leistungen zu voll-

B _ brlngen. Am Abend endete der Tag mlt einem geselligen Belsammen—
, sy . gsein







